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N Nioiosnric POLITYKA JAKOSCI,

SRODOWISKA | BHP

Nadrzednym celem Miejskiej Energetyki Cieplnej w Kolobrzegu Spolka z o.o0. jest ciagle zaspokajanie oczekiwan

klientow w sposob w pelni ich satysfakcjonujacy.

DOSTARCZAC KLIENTOM CIEPLO W SPOSOB NIEZAWODNY I PO KONKURENCYJNYCH
CENACH Z UWZGLEDNIENIEM ODZIALYWANIA NA SRODOWISKO ORAZ ZGODNIE
Z WYMOGAMI BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY

Wszystkie dzialania kierownictwa Miejskiej Energetyki Cieplnej w Kolobrzegu Spolka z o.o. skierowane sa na
nieustanne poprawianie wizerunku Spolki i ciaggle dazenie do utrzymania wiodacej pozycji na rynku.
Polityke Spolki realizujemy stosujgc nastepujace zasady:
e stale kontrolujemy i nadzorujemy realizacj¢ procesow inicjowanych w Spolce, uwzgledniajac oddzialywanie na
srodowisko i przestrzegajac zasady BHP,
e dbamy o optymalizacj¢ kosztow wytworzenia,
e wspolpracujemy tylko z dostawcami i wykonawcami spelniajgcymi nasze wymagania,
e Swiadczymy ustugi zgodnie z okreSlonymi terminami,
e stosujemy nowoczesne technologie,
e posiadamy odpowiednio wyszkolong kadre¢ pracowniczg, ktora dazy do ciaglego podnoszenia swoich kwalifikacji
przy wspoludziale Spolki,
e kazdy pracownik bierze udzial w cigglym doskonaleniu zintegrowanego systemu zarzgdzania,
e spelniamy wymagania prawne dotyczace dzialalnosci Spolki ze szczegélnym uwzglednieniem przepisow
zwigzanych z oddzialywaniem na Srodowisko, jak i wymogow BHP,
e realizujemy ustanowione cele jakosciowe, Srodowiskowe i BHP,

e zapobiegamy wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym.

Prezes Spolki deklaruje utrzymanie i doskonalenie zintegrowanego systemu zarzadzania.

W rozwoj zintegrowanego systemu zarzadzania zaangazowana jest cala zaloga Spolki.

Tres¢ Polityki, wyjasnienie celow zwigzanych z jakoscig, Srodowiskiem i BHP, sposob ich osiggniecia przekazano
pracownikom w trakcie wdrazania zintegrowanego systemu zarzadzania.

Tak okreslona Polityka jest zrozumiana i jest realizowana przez pracownikow na wszystkich szczeblach zarzadzania.
Polityka jest przegladana pod wzgledem jej ciaglej przydatnosci, co najmniej raz w roku, w trakcie Przegladu

Zarzadzania.
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